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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. november 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 45 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victo-

ria Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 45: 

”Af § 18 a i Lov om social pension fremgår det, at: ”Afviser en person at modtage 

behandling foretaget af en læge i form af operation eller lægeordineret medicin el-

ler lægebehandling af tilsvarende indgribende karakter, kan det ikke tillægges be-

tydning ved vurderingen af personens ret til seniorpension eller førtidspension”. Er 

ministeren enig i, at der bør indføres en lignende bestemmelse i loven – en § 18 b – 

fsva. kommunale beskæftigelsesrettede eller afklarende tiltag, som vil kunne virke 

indgribende eller kunne indebære en risiko for forværring af borgerens tilstand?”  

Svar: 

Som jeg redegjorde for i svaret på BEU alm. del spørgsmål 43 (2023-24), er der al-

lerede regler om, at der ikke må iværksættes tiltag, der kan indebære en risiko for 

forværring af borgerens tilstand.  

Derudover kan jeg oplyse, at personer i ressourceforløb siden 2022 har haft en sær-

lig ret til at få en samtale med en sundhedskoordinator fra regionens kliniske funk-

tion og den koordinerende sagsbehandler, hvis personen mener, at et beskæftigel-

sesrettet tilbud ikke tager tilstrækkeligt hensyn til personens helbredstilstand.  

Sundhedskoordinatoren rådgiver kommunen om mulighederne for at tilrettelægge 

det konkrete beskæftigelsesrettede tilbud under hensyntagen til personens helbred 

og behov for skånehensyn m.v. På baggrund af sundhedskoordinatorens rådgivning 

tager kommunen stilling til, om tilbuddet skal tilpasses, eller om der skal iværksæt-

tes et andet tilbud. 

Endelig skal den ekspertgruppe, som regeringen har nedsat til at komme med anbe-

falinger til fremtidens beskæftigelsesindsats, bl.a. komme med anbefalinger til, 

hvordan vi sikrer en beskæftigelsesindsats, der i højere grad bygger på værdighed 

og ordentlighed.  

 

 

Offentligt
BEU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 45
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Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  

 


