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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 16. februar 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 

205 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 205: 

”Mener ministeren, som opfølgning på svar på BEU alm. del spørgsmål 143, at det 

er sundt for sammenhængskraften i det danske samfund, at nogle grupper i samfun-

det f.eks. almindelige lønmodtagere, delvist kompenseres for afskaffelsen af store 

bededag, og at andre stilles ringere økonomisk f.eks. som folkepensionist eller hvis 

man bliver ramt af ledighed? ” 

Svar: 

Jeg er meget optaget af, hvordan vi kan holde fast i og styrke sammenhængskraften 

i det danske samfund. Derfor synes jeg også det er relevant at nævne, at regeringen 

har gennemført særskilte forbedringer for folkepensionister, som ligger ud over den 

almindelige regulering af folkepensionen. De folkepensionister, der er dårligst stil-

let økonomisk, får således et permanent løft på op til 4.800 kr. (2024-niveau) i de-

res supplerende pensionsydelse (ældrecheck) fra 2025. 

Som jeg bl.a. har givet udtryk for i mit svar af 9. februar 2024 på BEU alm. del 

spørgsmål nr. 143 (samling 2023-24) betyder afskaffelsen af store bededag som 

helligdag, at almindelige lønmodtagere går på arbejde én dag mere og får derfor 

også løn for én dag mere. Overførselsindkomstmodtagere giver ikke på samme 

måde afkald på en fridag. Og det er derfor, at regeringen ønsker at neutralisere den 

automatiske virkning på reguleringen af indkomstoverførslerne. 

Overførselsindkomstmodtagerne får ikke færre penge mellem hænderne, end de har 

i dag, og ydelserne vil fortsat løbende stige i henhold til den almindelige lønudvik-

ling.  

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  
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