Beskeeftigelsesudvalget 2023-24
BEU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 187

m*[p Beskeeftigelses-
ministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg
IOV@ft.dk Holmens Kanal 20

1060 Kgbenhavn K
Victoria Velasquez (EL)
Victoria.Velasquez@ft.dk T +45 72 20 50 00

E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

Beskeeftigelsesministeriet

Offentligt

J.nr. 20245200057 - 2024-

1066
14. marts 2024

Beskeftigelsesudvalget har i brev af 15. februar 2024 stillet falgende spergsmal nr.
187 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet efter enske fra Victoria
Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 187:

”Ministeren navnte pa det abne samrad 1 Beskaftigelsesudvalget den 22. januar

2024, jf. BEU alm. del — samréadsspergsmal E, at Arbejdstilsynet foretager tilsyn
i weekender og pa skave tidspunkter. Kan ministeren uddybe i hvor stort et om-

fang dette gores, da rapporten ikke giver indtryk af, at det bruges i neevnevaerdigt
omfang?”

Svar:
Til brug for besvarelsen har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som op-
lyser folgende:

” Arbejdstilsynet gennemforer tilsyn uden for normal arbejdstid som led i den dag-
lige drift, ved planlagte aktionsdage og som ad hoc aktioner. En del af disse aktio-
ner sker i samarbejde med andre myndigheder som Skattestyrelsen og politiet. P&
aktionsdagene har Arbejdstilsynet fokus pé udvalgte arbejdsmiljeproblemer i den
enkelte branche.

Arbejdstilsynet registrerer ikke, hvornar pa degnet et tilsyn er foretaget.

Det kan oplyses, at Arbejdstilsynet i 2023 gennemforte mere end 20 aktionsdage
uden for normal arbejdstid med fokus pa social dumping inden for bl.a. bygge- og
anlagsbranchen, rengeringsbranchen og restaurationsbranchen.

Udover planlagte aktionsdage gennemferes der lebende ad hoc aktioner uden for
normal arbejdstid i udvalgte brancher blandt andet som opfelgning pa klager, ulyk-
ker og lignende.”

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.
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