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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 2. februar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

13 (L 13), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL) og ikkemedlem af udvalget (MFU) Pelle Dragsted (EL). 

Spørgsmål nr. 13: 

”Kan ministeren – i lyset af svar på spørgsmål 12 – bekræfte, at en lov, som griber 

ind i kollektive overenskomster, aftaler, kutymer mv., som udgangspunkt udgør et 

indgreb i retten til foreningsfrihed, således som denne ret er fastslået af Den Euro-

pæiske Menneskerettighedsdomstol i dom af 12. november 2008 i sagen 34503/97 

(Demir og Baykara), jf. vedlagte bilag” 

Svar: 

Der henvises til omtalen af Den Europæiske Menneskerettighedskonventions 

(EMRK) artikel 11 i mit svar på spørgsmål 6 til lovforslaget (L 13). 
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Ane Halsboe-Jørgensen 
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