
Beskæftigelsesudvalget

Til: Justitsministeren

Dato: 23. februar 2023

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 13
Forslag til lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Af beskæftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jørgensen)

Spørgsmål 120
Vil ministeren, i forlængelse af beskæftigelsesministerens svar på spørgsmål 6, redegøre 
for, hvilke elementer af lovforslaget, der kan tale for, at lovforslaget udgør et indgreb i 
rettigheder omfattet af EMRK artikel 11? Spørgsmålet skal ses i lyset af, at Justitsministe-
riet i sit bidrag til svar på spørgsmål 6 (side 4) angiver, at Justitsministeriet er ”mest 
tilbøjelig til at mene, at den foreslåede regulering af konsekvenserne af afskaffelsen af 
en helligdag ikke vil udgøre et indgreb i rettigheder omfattet af EMRK artikel 11”, hvorved 
Justitsministeriet med sin formulering kan give indtryk af, at der ganske vist er et eller 
flere elementer i lovforslaget, der efter Justitsministeriets vurdering bidrager til en ikke 
uvæsentlig procesrisiko, herunder at lovforslaget kunne udgøre et indgreb i rettigheder 
omfattet af EMRK artikel 11.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Pelle Dragsted (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på pelle.dragsted@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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