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[indsæt dato] 
  

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 2. februar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

12 (L 13), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL) og ikkemedlem af udvalget (MFU) Pelle Dragsted (EL). 

Spørgsmål nr. 12: 

”Kan ministeren bekræfte, at en lov som griber ind i kollektive overenskomster, af-

taler, kutymer mv. indebærer, at der gribes ind i parternes frihed til at forhandle og 

indgå kollektive overenskomster, idet de kollektive aftaleparters egne aftaler der-

med ændres ved lov?” 

Svar: 

Jeg mener ikke, at lovforslaget (L 13) rejser spørgsmål i forhold til retten til at for-

handle og indgå kollektive overenskomster.  

Der henvises i øvrigt til mit svar på spørgsmål 6 til lovforslaget. 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

Ane Halsboe-Jørgensen 

 

Offentligt
L 13 - endeligt svar på spørgsmål 12
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