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Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Christiansborg 

17. februar 2023 

Svar på Beskæftigelsesudvalgets spørgsmål nr. 106 (L 13 - § 17. 

Beskæftigelsesministeriet) af 14. februar 2023 stillet efter ønske 

fra Pelle Dragsted (EL) 

Spørgsmål 

Vil ministeren i forlængelse af svar på FIU alm. del – spørgsmål 83 oplyse, hvilke 

”bedre datakilder” der henvises til, og oversende disse?  

Svar 

I forbindelse med den aktuelle debat om lovforslaget har Finansministeriet fundet 

det relevant at genbesøge beregningsforudsætningerne, herunder det forudsatte 

gennemslag på beskæftigelsen ved at afskaffe en helligdag. Det skal ses i lyset af, at 

der foreligger nye datagrundlag og et ønske om at basere vurderingen på opdate-

rede tal. Opdaterede datakilder har således givet mulighed for at undersøge den hi-

storiske sammenhæng mellem præsterede- og aftalte arbejdstimer for perioden 

1980-2021. 

De bedre datakilder omfatter oplysninger om præsterede timer på baggrund af 

Danmarks Statistiks arbejdstidsregnskab, der er tilgængelig fra 2008. Arbejdstids-

regnskabet baserer sig på kilder som fx eIndkomst opgørelsen og vurderes at være 

af høj kvalitet.  

De opdaterede og bedre datakilder blev benyttet i forbindelse med Finansministe-
riets gennemgang af ministeriets vurdering af effekten ved at afskaffe en helligdag, 
som blev afholdt 31. januar 2023. De nye analyser har bestyrket vurderingen af et 
gennemslag på ¾. Præsentationen kan ses her: Baggrundsbriefing om Finansmini-
steriets vurdering af effekten ved at afskaffe en helligdag. 

Med venlig hilsen 

Nicolai Wammen 
Finansminister 

 

Offentligt
L 13 - endeligt svar på spørgsmål 106

Beskæftigelsesudvalget 2022-23 (2. samling)

https://fm.dk/media/26778/baggrundsbriefing-om-finansministeriets-vurdering-af-effekten-ved-at-afskaffe-en-helligdag.pdf
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