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J.nr. 2021 - 9097
Fremsaettelse af lovforslag, der forlaenger retten til uddannelse 10. november 2021
inden for en pulje til personer i minkerhvervet og fglgeerhverv
og giver bemyndigelse til brug af hjeelpevaerktgjer m.v.

Kere udvalgsmedlemmer

Jeg har i dag, den 10. november, fremsat forslag om @ndring af lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats og lov om arbejdsmiljo (Forlengelse af retten til uddannelse
for personer, der har arbejdet i minkerhvervet eller folgeerhverv, inden for en pulje
til og med 2022 og bemyndigelse til at fastscette regler om Arbejdstilsynets behand-
ling af personoplysninger i forbindelse med brug af hjcelpeveerktojer m.v.).

Arbejdsmiljeforligskredsen og aftalepartierne bag Aftale om erstatning mv. til
minkavlerne og folge-erhverv berort af COVID-19 har givet deres stotte til at frem-
sette de to lovendringer af hhv. arbejdsmiljeloven og lov om en aktiv beskeeftigel-
sesindsats i et samlet lovforslag.

Jeg vedleegger til jeres orientering lovforslaget, min fremsattelsestale, heringsno-
tat, heringssvar for hver del af lovforslaget samt ligestillingsvurdering.
Venlig hilsen

Mattias Tesfaye
Fungerende beskeeftigelsesminister
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