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Folketingets Europaudvalg har i brev af 27. januar 2022 stillet folgende spergsmél
nr. 6 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Seren
Sendergaard og Victoria Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 6:

”Ministeren bedes oplyse, om de fungerende platforme, der lever op til
definitionerne i direktivforslaget om platformsarbejde, er omfattet af direktivets
krav fra og med direktivets ikrafttraeden, eller gelder det kun platforme oprettet ef-
ter den dato?”

Svar:

Digitale arbejdsplatforme, der er omfattet af direktivforslagets definition i artikel 2,
stk. 1, nr. 1, vil veere omfattet af direktivet fra den dag, hvor direktivet implemente-
res 1 dansk ret. Dette geelder ogsé for eksisterende platforme.

Det fremgér af direktivforslagets artikel 4, stk. 4, at for sd vidt angér kontraktfor-
hold, der er indgéet for og stadig er i kraft pa denne dato, der er fastsat i artikel 21,
stk. 1, finder den i stk. 1 omhandlede retlige formodning (formodningsreglen) kun
anvendelse pa perioden fra denne dato. Det er Beskaftigelsesministeriets umiddel-
bare vurdering, at formuleringen indeberer, at formodningsreglen alene har betyd-
ning for fastleggelsen af beskeeftigelsesstatus fra og med denne dato. Dette vil dog
skulle afklares nermere under direktivforhandlingerne.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskeftigelsesminister
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