(ﬂtm Beskoeftigelses-
= Mministeriet

Folketingets Europaudvalg
lov@ft.dk

Soren.Sondergaard@ft.dk
Victoria.Velasquez@ft.dk

Europaudvalget 2021

KOM (2021) 0762 - endeligt svar pa spgrgsmal 3

Offentligt

Beskaeftigelsesministeriet
Holmens Kanal 20
1060 Kgbenhavn K

T +45 72 20 50 00
E bm@bm.dk

www.bm.dk
CVR 10172748

J.nr. 2022 - 1020
21-02-2022

Folketingets Europaudvalg har i brev af 27. januar 2022 stillet folgende spergsmél
nr. 3 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Seren
Sendergaard og Victoria Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 3:

“Ministeren bedes redegere for, om beskrivelsen af de fem kriterier vedrerende
formodningsreglen i artikel 4 i forslag til direktiv om platformsarbejde medferer en
begraensning for en dansk definition af lenmodtagerbegrebet, hvis det i gvrigt
respekterer EU-Domstolens nuvarende praksis?”

Svar:

Indledningsvis vil jeg oplyse, at der i dansk ret ikke findes en tvaergdende generel
definition af lenmodtagerbegrebet. I stedet defineres lanmodtagerbegrebet i rela-
tion til hver enkelt lovs anvendelsesomrade under hensyn til lovens specifikke be-
skyttelsesformal.

Det fremgér af direktivforslagets betragtning 25, at kriterierne i formodningsreglen
ber vare inspireret af EU-retlig praksis og national retspraksis og tage hensyn til
nationale begreber vedrerende ansattelsesforhold.

For regeringen er det vigtigt, at udformningen af et direktivs formodningsregel
rammer den rette balance, séledes at den kun omfatter personer, der reelt er ar-
bejdstagere ud fra en vurdering af de faktiske omstaendigheder, og at medlemslan-
dene samtidigt sikres fleksibilitet og fortsat nationalt raderum, bl.a. i forhold til
lenmodtagerbegrebet og arbejdsmarkedsparternes rolle.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskeftigelsesminister
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