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Folketingets Europaudvalg har i brev af 27. januar 2022 stillet følgende spørgsmål 

nr. 1 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Søren 

Søndergaard og Victoria Velasquez (EL). 

 

Spørgsmål nr. 1: 

”Ministeren bedes redegøre for, om forslaget til et direktiv om platformsarbejde 

forhindrer, at vi i en dansk lovimplementering kan ændre kravet til anvendelsen af 

formodningsreglen fra to kriterier til ét kriterie.” 

Svar: 

Der er tale om et forslag til et minimumsdirektiv med hjemmel i Traktatens art. 

153, stk. 1 litra b, som giver mulighed for at støtte og supplere medlemsstaternes 

indsats for at forbedre arbejdsvilkårene. Det vil sige, at man fra dansk side natio-

nalt vil have mulighed for at ændre et krav i en eventuel formodningsregel som i 

udkastet til direktivet fra to kriterier til ét kriterie i forbindelse med implementering 

af et eventuelt direktiv, såfremt der måtte være politisk flertal herfor.   

 

 

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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