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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 18. marts 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 

245 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans 

Andersen (V). 

Spørgsmål nr. 245: 

”Vil ministeren redegøre for, hvor mange flere personer der ville være i arbejde, 

hvis kvindelige ikke-vestlige indvandrere og kvindelige ikke-vestlige efterkom-

mere havde samme beskæftigelsesfrekvens som kvinder med dansk oprindelse?” 

 

Svar: 

Af tabel 1 fremgår, at såfremt kvindelige ikke-vestlige indvandrere havde samme 

beskæftigelsesfrekvens som kvinder med dansk oprindelse, ville der være 35.564 

flere beskæftigede. Havde kvindelige ikke-vestlige efterkommere samme beskæfti-

gelsesfrekvens som kvinder med dansk oprindelse havde der været 5.095 flere be-

skæftigede.   

 Tabel 1 

Stigning i beskæftigelsen for kvinder med ikke-vestlig baggrund, hvis de 

havde samme beskæftigelsesfrekvens som kvinder med dansk oprindelse.  

2020. 

 Faktisk antal be-
skæftigede 

Hypotetisk antal 
beskæftigede 

Forskel 

Kvindelige indvandrere fra ikke-vestlige 
lande 

           82.667           118.232             35.564  

Kvindelige efterkommere fra ikke-vestlige 
lande 

           26.143             31.238                5.095  
 

 Anm.: Der tages udgangspunkt i kvinder i alderen 16-65 år i 2020. Beskæftigelsen er opgjort pr. 1. november 2020 

mens antallet af personer er opgjort primo 4. kvartal 2020.   

Kilde: Danmarks Statistik og Beskæftigelsesministeriets egne beregninger. 

 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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