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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 30. november 2020 stillet følgende 

spørgsmål nr. 26 til L 92 efter ønske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Victoria 

Velasquez (EL) til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 26: 

 

Anser ministeren det for en omgåelse af lovforslagets bestemmelser vedr. indreg-

ning af kost og logi i lønnen hvis frivillige aftaler mellem en arbejdsgiver og en ansat 

om fradrag i løn for kost og logi bliver en del af ansættelsesforholdet således at det 

ikke under ansættelsen kan opsiges af den ansatte med et passende varsel. 

 

Svar: 

 

Udlændinge- og Integrationsministeriet henviser indledningsvis til besvarelsen af 

spørgsmål 25 til L 92 om ydelser, der kan indregnes i beregningen af lønniveau. 

 

Det kan herudover oplyses, at det er et krav for at bevare en opholds- og arbejds-

tilladelse, at betingelserne for tilladelsen løbende er overholdt. Hvis betingelserne 

ikke overholdes, kan opholds- og arbejdstilladelsen inddrages. 

 

Styrelsen for International Rekruttering og Integration samkører regelmæssigt op-

lysninger fra sagsbehandlingssystemet med oplysninger i eIndkomst med henblik 

på at kontrollere, om lønudbetalingen stemmer overens med de oplysninger, der 

ligger til grund for opholds- og arbejdstilladelsen. 
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