
    

Europaudvalget har i brev af d. 10. februar 2012 stillet mig følgende spørgsmål 73 
alm. del, stillet efter ønske fra Eva Kjer Hansen (V) som jeg hermed skal besvare. 
 
Spørgsmål 73 

Ministeren bedes – i forlængelse af Europaudvalgets møde den 10. februar 2012 – 
redegøre for, hvilke ”andre muligheder” end kvoter, som det er ministeren ser for sig 
for at sikre et større antal kvinder i bestyrelser på europæisk plan herunder de 
”sanktionsmuligheder”, som ministeren nævner, samt hvem disse mulige sanktioner 
skulle rettes imod. 

 

Svar 

Det er for tidligt at sige noget om. Vi har sat en proces i gang, hvor vi dels er i dialog 
med repræsentanter for dansk erhvervsliv, dels samler op på erfaringer med for-
skellige modeller i Europa. Debatten på EPSCO rådsmødet d. 17. februar er et led i 
denne proces.  

Vi er ikke færdige med processen endnu. Jeg har ikke udelukket bestemte tiltag på 
forhånd. Alt er i spil. For mig er det vigtigt, at vi nøje overvejer fordele og ulemper 
ved de forskellige virkemidler, førend vi lægger os fast på en model.  

Da vi ikke har lagt os fast på en model endnu, er det også for tidligt at udtale mig 
om evt. sanktionsmuligheder. 
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