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Et politisk
prioriteringsspoargsmal

 Finansieringsproblem
— Systematiske underskud
— Finansiering gennem gget beskaeftigelse
— Hvor er der et potentiale?

o Sociallvelfaerdspolitik

— Nedslidte zldre — mulighed for udfasning
af/ludgang fra arbejdslivet



Offentlige finanser:
Systematiske underskud
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Bland ikke konjunktur og struktur

Demografi — tendens til mindre
arbejdsstyrke

Erfaringer fra tilsvarende reformer (DK og
udland) - omsaettes i oget beskaeftigelse

Arbejdsmarkedet tilpasser sig mulighederne
(aldersafhaengig merarbejdsligshed ses i alle
lande — med ved forskellige aldersniveauer)
Men ikke alle vil komme i jobs — nogle vil

vaere berettigede til andre ydelser
(Faortidspension)
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 Malsaetning: ansteendige muligheder for
tilbagetraekning for nedslidte personer

 Malretningsproblem - hvordan sikrer vi
hjzaelp til dem med behov, uden at alle
andre kommer med?

o Velfeerdssamfundets
forsikring/solidaritet: bredde og smalle
skuldre
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Personkreds/Indgangskrav: Beskaeftigelse
Finansiering: Delvist bidragsfinansieret og delvist

skattefinansieret

Optjeningskrav: Bidragsbetaling i minimum 30 ar

Kriterium for udbetaling af ydelse Egen beslutning, forudsat at alderskravet
er opfyldt

Ydelsesdifferentiering Tilskud for ikke at udnytte ordningen

(h@jere ydelse, mindre
pensionsmodregning, skattefri preemie)

Incitament til egen opsparing Negativt — modregning i ydelsen



* Nedslidningskriterium ikke klart i
ordningen

 Heterogen gruppe:

— Gennemsnittet har ikke darligere helbred
end beskaeftigede - et mindretal har

— 87% vurderer selv, at de har et godt
helbred

— 85% gar pa e-lgn fra beskaeftigelse
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Risiko-fri option
— Tilbagetraekning fra arbejdsmarkedet: e-ydelse
— Fortsaette med at arbejde: praemie

Tilfeeldighed om nedslidte er omfattet (indgang)

Omvendt selektion: Praemie til dem med mulighed
for at fortsaette med at arbejde

Ingen sikkerhed for at alle med et behov er
omfattet, eller for at ydelsen ikke gar til personer
uden behov!



* Brud pa universelle principper - alle med de
samme problemer har ikke de samme rettigheder:

— bidragsordning, beskaeftigelseskrav
— Aldersdifferentiering:
under 60 - visiteret fartidspension - behovsafhangig

over 60 - selvvalgt mulighed (for nogle) — ikke
behovsafhaengig (nedslidning/helbred;fritid)

* For hvilken anden social ordning vil man
acceptere en sadan vilkarlighed og manglende
malretning?



