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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 8. februar 2011 stillet følgende spørgsmål nr.
233 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Torben Hansen (S).

Spørgsmål nr. 233:
” Mener ministeren, at det er i overensstemmelse med dansk arbejdsret, når 
arbejdsgivere for sæsonarbejdere rådes til ”lynhurtigt” at tackle uoverensstemmel-
ser ved ”at udvise ballademagerne”, som det fremgik af vejledningen for sæsonar-
bejdere på beskæftigelsesministeriets hjemmeside?”

Endeligt svar:
Jeg skal understrege, at regeringen lægger stor vægt på, at rekruttering af uden-
landsk arbejdskraft sker på en ordentlig måde og efter reglerne. 

Det er min klare opfattelse, at det ikke er Seasonal Works/Workindenmarks opga-
ve, at informere eller rådgive om forhold der vedrører konfliktløsning, bortvisning 
eller andre forhold på arbejdspladsen.  

Jeg er orienteret om, at Seasonal Work har beklaget de formuleringer på deres 
hjemmeside, som der henvises til i spørgsmålet, og at hjemmesiden er ændret. 

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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