Arbejdsmarkedsudvalget 2009-10
AMU alm. del Bilag 287
Offentligt

Fremtidens gkonomiske
udfordringer, reformer og
arbejdskraften

Michael Rosholm
AU og DR

Oplaeg for Arbejdsmarkedsudvalget 29-09-2010

o
De @Jkonomiske Rad



Befolkningsudvikling

e Befolkningens stgrrelse bestemmes af

 Antal fodte — der fades feerre
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Befolkningsudvikling

e Befolkningens stgrrelse bestemmes af

« Antal fadte — der fgdes feerre
« Antal dgde — vi lever leengere
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Restlevetid for en 60-arig
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Befolkningsudvikling

Befolkningens stgrrelse bestemmes af

Anta
Anta
Anta
Anta

fgdte — der fgdes feerre
dagde — vi lever leengere
indvandrede — pavirkelig
udvandrede - pavirkelig
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Store a&ndringer |
befolkningens sammensaetning

« Antal 15-64-arige
— Falder med 70.000 personer fra 2010-2020
— Falder med 142.000 personer fra 2020-2040

« Antal 0-14-arige samt 65+ arige
— Stiger med 206.000 personer fra 2010-2020
— Stiger med 347.000 personer fra 2020-2040
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Demografisk modvind trods velfeerdsaftale:
Andring | forhold til 2008
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Danmark er gennemsnitlig nar der
korrigeres for arbejdstid

Arbejdsudbud per 15-64-arig, timer Arbejdstimer per beskaeftiget Erhvervsfrekvens 15-64-arige, pct.

1 z 1 1 1
T ——— 1 ——— 1 1 Pan )y
KOR | I T I ' ! GRC | T I T : ! CHE | : : : 7
GRC | I I I HUN | I I I SWE | ]
NZL ] | i | ! gZIE _ : : I : DNK _# 4 (4)
CZE | I T I OL | I I I ' NOR | : : :
CAN | I I I .I Nll%)A( - I I I ) CAN | . . . ]
(A:UE ] I I I ] |ISL T I I I , NZL N T T : |
IPN ] I I — PN ] I I | — NLD | . . : )
SWE T T T T NZL 1 T T | — UK T T | ]
FIN T I I — SVK ] I I | AUS | T T T d
- I T — . I T I .I FIN | : : : ]
USA | I T — CAN T I T DEU | : : : ]
PRT I T — OECD | T I T : USA | I I : ]
UK | ) AUS | : : : AUT ] : : : )
Ogg}é_# 15 (16) PIE?-II\-I ] , : — '3% ] | | —
E I I I . I I I - T T T !
ESkI - T T |II USQ . T T T .I OECD | . . | )
AUT ] T I T CHE 1 T I T ESP | I I : ]
E I T - T I - IRE | - - | ]
SVK | I I ESP I I I CZE | ; ; —
ESP | : : J IRE | I T I : FRA ] : I —
'\fIEé . T T : S'%VUE . T T T SVK | ; ; —
- I I GRC | T T —
ITA ] : : ) DNK _# 23(24) BEL ]| : : =
'B%B - T T ' Egk . T T T KOR | : : =
- T T - T T MEX | . . C
NLD | I T : BEIEQJ - T I : POL | : : O
FRA I I OR I I ITA | : : .
BEL ) NLD ] HUN . . u]
0 400 800 1.200 1.600 0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 0 20 40 60 80 100

Kilde: Konkurrenceevneredeggrelse 2009.
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Kan man gge arbejdstiden

e Lavere marginalbeskatning af indkomst
kan gge timeudbuddet — men naeppe
sandsynligt forelgbigt

» Sveert at pege pa andre offentlige
Instrumenter

— Overenskomster med fleksibel hgjere
arbejdstid
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Hvor kan erhvervsfrekvensen forgges?
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Der er behov for at gge arbejdsstyrken

Velfeerdsforliget kommer for sent, og bidrager ikke nok

Flere ma i arbejde, eller
Vi ma arbejde leengere tid

Seerligt problem omkring tilbagetraeknings-puklen i den
offentlige sektor (offentligt ansatte er gennemsnitligt
aeldre end privat ansatte)

Hvad gar vi?
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Hvad ggar vi?

e Arbejdsmarkedsreformer
— Efterlgn og tilbagetraekningsalder
— Fartidspension/fleksjob, kontanthjeelpsmodtagere
— Arbejdstid (-satsregulering)

* Flere igennem uddannelsessystemet (?)

o Strategisk tiltreekning af udenlandsk arbejdskraft

— nabolandene far samme problem, sa vi ma laengere
vaek

— Greencard, mere liberal jobkort ordning, lavere
'skattemur’
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